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EDITAL 037/2026— Vaga Técnico Psic6logo(A)

Art. 1° A Caritas Campo Limpo, torna piiblico a abertura de Processo Seletivo por meio do EDITAL N°

37/2026, visando o provimento de 01 Vaga para o Cargo de Técnico Psicologo (a) para o Niucleo de

0 5

Convivéncia de Idosos — NCI Sao Francisco de Assis.

Art. 2° A Organizagio adota, em todos 0s seus processos seletivos, uma politica de promogdo da
diversidade, da equidade e da inclusdo, incentivando a candidatura de pessoas pertencentes a grupos
historicamente sub-representados no mundo do trabalho, especialmente pessoas negras (pretas e pardas),
indigenas, pessoas com deficiéncia (PCD), mulheres, pessoas LGBTQIA+ e outros grupos em situagdo de

vulnerabilidade social.

§ 1° Conforme as necessidades institucionais e as caracteristicas de cada cargo, poderdio ser previstas vagas
afirmativas, reserva de vagas ou outros mecanismos de promog3o da igualdade de oportunidades, os quais

serdo expressamente indicados no respectivo edital.

§ 2° A adogdo dessas medidas tem como objetivo ampliar a igualdade de oportunidades, promover
ambientes de trabalho diversos e inclusivos e contribuir para a redugéo das desigualdades, em consonéncia

com os principios da dignidade da pessoa humana, da igualdade, da ndo discriminagéo e da equidade

Art. 3° Especificagdes daVaga:

40 horas RS 4.306,44

Técnico Psicologo NCI Sio Francisco 01

(A) de Assis Semanais

Local: NCI S3o Francisco de Assis
Enderego: Rua Luar do Sertdo, 07, CEP: 05879-450, Chacara Santa Maria, SP /SP

Paragrafo Unico— Servico conveniado com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento

Social- SMADS, tendo a SAS Campo Limpo com supervisio do servico.

DOS REQUISITOS PARA O CARGO
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Art.3° Poderdio se inscrever no presente processo seletivo os candidatos que atendam e preencham os
requisitos descritos abaixo:
e Ensino Superior completo com formagdo em Institui¢do de Ensino Superior devidamente
reconhecida pelo MEC na area de Psicologia, registrado em 6rgdo de classe e ativo.
e Preferencialmente com experiéncia profissional em atividades desempenhadas em projetos sociais,
movimentos sociais, OSC’s atuantes na garantia de direitos e programas sociais direcionados ao
publico idoso.

e Disponibilidade para a carga horaria exigida.

DAS HABILIDADES

Art. 4° Habilidades necessarias para a vaga disponivel:

e Comprometimento;

e Facilidade em desempenhar trabalhos em equipe;

e Dinamismo;

e Criatividade;

e Capacidade de articulagdo e mobilizagdo comunitaria;

e Facilidade e desprendimento no atendimento ao publico;

e Facil comunicag@o oral e escrita.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Art. 5° S#o a estabelecidas como atribuigdes da fungdo:

e Participar na elaboragdo do planejamento semestral e mensal, com o gerente, levando em
consideracdo a legislagdo vigente e as necessidades dos usudrios do servigo;

e Realizar o mapeamento da area de atuagdo do servigo, identificando recursos disponiveis e promover
articulagdes e parcerias com as redes sociais do territorio;

e Elaborar o cronograma de atividades semanais;

e Divulgar na comunidade o funcionamento do servigo como equipamento publico da politica de
assisténcia social referenciado ao CRAS;

e Realizar o atendimento da demanda pelo servigo por meio da inscri¢ao em instrumental especifico;

e Realizar a matricula do idoso e orientar sobre procedimentos e ofertas do servigo;
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e Orientar, encaminhar e auxiliar na obtengéo de documentos de identificagfio, beneficios acidentais e
direitos de cidadania;

e Proceder ao registro de informagdes colhidas nas agdes junto aos idosos e seus familiares em
instrumentais apropriados;

e Manter ¢ desenvolver articulagdes com o CRAS/CREAS e demais servigos da rede socioassistencial,
visando a qualificagéo dos encaminhamentos dos usudrios;

e Responsabilizar-se pela referéncia e contrarreferéncia no atendimento ao usuario;

e Realizar acolhida, atendimento individual e grupal, orientagdes e encaminhamentos a servigos da
rede socioassistencial e demais politicas piblicas, inclusive para obtengdo de documentos, quando
necessario;

e Realizar visitas domiciliares para identificar e acompanhar as necessidades de orientagdo ao idoso e
de sua familia;

e Realizar atendimento particularizado com o idosos e sua familia, na perspectiva de ampliagdo da
capacidade protetiva e de superag@o de fragilidades familiares e sociais;

e Desenvolver reunides socioeducativas e reunides de convivéncia com grupos de idosos e grupos de
familiares;

e Organizar palestras e atividades coletivas (eventos) com os idosos, suas familias, e a comunidade;

e Manter prontudrios em padrdes adequados para analise e consulta dos demais técnicos e gestor do
CRAS em qualquer tempo;

e Manter controles diarios e mensais com informagdes sobre as atividades desenvolvidas com os

usuérios e alimentar os sistemas de dados adotados pela SMADS.

~

DA INSCRICA

Art.6° Para se inscrever, o candidato devera enviar seu curriculo no e-mail: : ncisaofrancisco@gmail.com

com o assusnto: Vaga Orientador Socioeducativo (A) , no periodo de 05/08/2026 a 10/08/2026.

a.Todas as fases sdo de responsabilidade da organizacéo.

b.As fases serfio eliminatdrias e classificatorias.

¢.0 resultado de cada fase sera divulgado por meio do enderego eletrdnico aos candidatos selecionados.

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
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Art.7° O processo seletivo sera composto por 03 fases:

I Analise de Curriculos;

1. Analise de redagéio e ou /questionario;

1II. Entrevista individual e ou em grupo

Art.8° Os candidatos mais bem qualificados:

L. Na primeira fase serdio selecionados para participar da segunda fase.

II. Os que passarem para segunda fase passardo por entrevista individual.

Art. 9° O processo seletivo terd vigéncia de 90 (noventa) dias, podendo, a critério da Organizag@o, ser

prorrogado por igual periodo.

L A instituigdo divulgara o resultado das fases do processo seletivo, bem como seu resultado final,

através de e-mail aos candidatos selecionados.

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES
Art.10. O ndo comparecimento ou atraso injustificado para a entrevista por mais de 15 (quinze) minutos,

implicara na eliminag¢do automatica do candidato.

Paragrafo Unico. As justificativas de atraso serdo analisadas pela banca examinadora de cada etapa, que

tera total autonomia quanto a situagda do candidato no processo seletivo.

ntant

Sdo Paulo, 04 de agosto de 2026.
~R€D" = ST

CPF: 304.242.2
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